
Ministerstwo 
Rodziny, Pracy i 

Polityki Społecznej

                      Roczne sprawozdanie merytoryczne z działalności
                      organizacji pożytku publicznego

                    

za rok 2015

• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2016-06-16

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     
ZACHODNIOPOMORSKIE

Gmina CZAPLINEK

Powiat DRAWSKI

Ulica Nr domu 81 Nr lokalu 

Miejscowość SIEMCZYNO Kod pocztowy 78-551 Poczta SIEMCZYNO Nr telefonu 663840100

Nr faksu E-mail 
hss@palacsiemczyno.pl

Strona www 

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego 2015-11-20

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 32033300100000 6. Numer KRS 0000247103

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Zdzisław Andziak Prezes Zarządu TAK

Bogdan Andziak Wiceprezes TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Adrian Chochorowski Przewodniczący Komisji 
Rewizyjnej

TAK

Józef Florek Członek Komisji 
Rewizyjnej

TAK

HENRYKOWSKIE STOWARZYSZENIE W SIEMCZYNIE
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

1.Rewitalizacja, modernizacja i adaptacja na cele kulturalne historycznych 
obiektów i zespołów zabytkowych wraz z ich otoczeniem.
2.Konserwacja obiektów zabytkowych i pielęgnacja otaczających je 
zabytkowych parków i ogrodów oraz opieka nad nimi. 
3.Aktywowanie społeczeństwa, głównie dzieci i młodzieży, do działań na 
rzecz opieki nad zabytkami i pomnikami przyrody oraz ochrony 
środowiska.
4.Promowanie polskiej kultury i historii na świecie, działalność edukacyjna 
i dydaktyczna w zakresie polskiej, europejskiej i światowej kultury, sztuki, 
tradycji. 
5.Działalność na rzecz integracji, poznania i poszanowania odrębności 
kulturowej narodów i grup etnicznych. 
6.Działania na rzecz aktywizacji kulturowej i umocnienia tożsamości 
regionalnej mieszkańców regionu. 
7.Reaktywowanie i promowanie rzemiosł różnych. 
8.Kreowanie pozytywnego i atrakcyjnego wizerunku regionu. 
9.Inicjowanie i współtworzenie produktów turystycznych regionu. 
10.Podejmowanie działań na rzecz zwiększenia i promowania atrakcyjności 
turystycznej regionu Pomorza Zachodniego ze szczególnym 
uwzględnieniem Pojezierza Drawskiego. 
11.Działania na rzecz poprawy infrastruktury turystycznej. 
12.Integrowanie środowisk samorządu terytorialnego, gospodarczego i 
zawodowego osób, instytucji i organizacji zainteresowanych rozwojem 
turystycznym Województwa Zachodniopomorskiego. 
13.Promowanie różnych form wypoczynku, w tym rekreacji i sportu. 
14.Działalność edukacyjna, informacyjna i szkoleniowa mająca na celu 
poprawę sytuacji społecznej, ekonomicznej i przestrzennej na poziomie 
regionalnym oraz zwiększenie spójności regionu z Unią Europejską.
15.Promowanie i wspieranie innych działalności służących wymienionym 
celom.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

1.Organizowanie: 
-spotkań, konferencji i szkoleń, 
-występów, wystaw, koncertów i innych form prezentacji, 
-akcji porządkowania, renowacji, zabezpieczania obiektów zabytkowych i 
ich otoczenia, 
-akcji ochrony środowiska, pozyskiwania środków z przeznaczeniem na 
realizację celów statutowych, 
-przedsięwzięć dotyczących gromadzenia i zabezpieczania dokumentów 
historycznych,
-działalności propagatorskiej, edukacyjnej, informacyjnej i wydawniczej w 
zakresie określonym celami statutowymi, 
-prowadzenie zajęć warsztatowych.
2.Współdziałanie z władzami, instytucjami, organizacjami oraz osobami 
fizycznymi zainteresowanymi działalnością stowarzyszenia,
3.Pozyskiwanie osób i instytucji znaczących dla celów statutowych 
stowarzyszenia, 
4.Promocję stowarzyszenia, jego idei oraz dokonań

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

2500

250

Osoby fizyczne

Osoby prawne

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
innych (niż wymienionych w 
pkt 2.1) odbiorców, na rzecz 
których organizacja działała

(Np. zwierzęta, zabytki)

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

1.1. Opis głównych 
działań podjętych 
przez organizację

Swoją działalność Henrykowskie Stowarzyszenie w Siemczynie (HSS) prowadzi w oparciu o nieodpłatnie 
użyczony barokowy pałac w Siemczynie, zbudowany w latach 1722 - 1726. Pałac razem z zabytkowym 
parkiem jest częścią zespołu pałacowo folwarcznego. Ratowanie tego zabytku jest podstawowym 
zadaniem dla stowarzyszenia. 
Swoje dokonania Henrykowskie Stowarzyszenie ogłasza i propaguje na stronie internetowej 
www.palacsiemczyno.pl oraz na facebook'u: Pałac Siemczyno.
Stowarzyszenie organizuje corocznie cykliczne, niżej wymienione wydarzenia: 
- w maju Europejskie Słoneczne Dni w Siemczynie - zrealizowano 5 edycji, głównie konferencje na temat 
Odnawialnych Źródeł Energii;
- w lipcu Henrykowskie Dni w Siemczynie (2-3dniowe) - zrealizowano 12 edycji; 
- we wrześniu Europejskie Dni Dziedzictwa - zrealizowano 5 edycji. 
Wszystkie powyżej wymienione wydarzenia są bogato dokumentowane w wydawanym przez 
Henrykowskie Stowarzyszenie w Siemczynie periodyku pt: "Zeszyty Siemczyńsko-Henrykowskie". Nad 
Zeszytami czuwa Kolegium Redakcyjne, które obecnie liczy 12 członków. Dotychczas ukazało się 6 
tomów periodyku oraz 2 wydania specjalne. Każde z wydań liczy od 150 do 220 stron. Stowarzyszenie 
jako wydawca nadaje Zeszytom numer ISBN i rozpowszechnia je bezpłatnie we wszystkich bibliotekach 
regionu oraz w ponad 20 najważniejszych w kraju. 
W roku 2015 uchwałą Walnego Zgromadzenia Członków powołany został do życia zespół tańców 
historycznych ze szczególnym uwzględnieniem tańców barokowych, liczący 20 osób. Zespół już ma swój 
dorobek artystyczny poprzez występy w trakcie Henrykowskich Dni w Siemczynie, Dni Czaplinka, 
Europejskim Festiwalu Ludzi i inne uczestniczenie w paradach, koncertach, wydarzeniach popularyzując 
region Pojezierza Drawskiego, a przeze wszystkim pałac w Siemczynie. 
Przy współpracy miejscowego miłośnika historii członkowie stowarzyszenia opracowali Szlak 
Henrykowski wsi Siemczyno ukazujący bogatą historię tego miejsca. 
W ramach bieżących i ciągłych działań: 
-zabezpieczamy przed pogarszaniem substancje parku i pałacu jako obiektów zabytkowych w ramach 
obowiązku sprawowania opieki nad nimi, pod kontrolą Wojewódzkiego Konserwatora Zabytków w 
Szczecinie.
-współpracujemy także z animatorami i jednostkami kultury wspomagającymi stowarzyszenie przy 
urządzaniu wystaw w pałacu i folwarku.

 Sfera działalności pożytku 
publicznego

Przedmiot działalności Numer Kodu (PKD)

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)
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kultura, sztuka, ochrona dóbr 
kultury i dziedzictwa 
narodowego

Działalność związana z 
organizacją targów, 
wystaw i kongresów: 
- 05/2015 organizacja IV 
Europejskich Słonecznych 
Dni w Siemczynie 
W ramach IV Europejskich 
Słonecznych Dni odbyła 
się piata konferencja na 
temat OZE, w której 
uczestniczyło ok. 130 osób 
dorosłych i ok. 80 uczniów 
ze szkół 
ponadgimnazjalnych z 
Czaplinka i Złocieńca. 
Konferencja odbywała się 
pod hasłem "Słońce i 
biomasa. Pomorze 
Zachodnie i jego 
ekoenergetyczny 
potencjał" i dotyczyła 
źródeł energii 
pochodzącej ze słońca i 
biomasy w 
Zachodniopomorskiem. 
Zorganizowany też został 
konkurs plastyczny dla 
dzieci i młodzieży szkolnej 
p.t. "Europejskie 
Słoneczne Dni - słońce i 
biomasa". 
- 07/2015 organizacja XII 
Henrykowskich Dni w 
Siemczynie z gwiazdą 
wieczoru Jakiem 
Wójcickim i udziałem 
Filharmonii Koszalińskiej. 
Przez trzy dni gościli i 
prezentowali swoje prace 
artyści i rzemieślnicy, 
pałac zaś gościł muzea z 
województwa 
zachodniopomorskiego. 
Odbyły się prezentacje 
zespołów ludowych, a w 
pałacu i w terenie 
odbywały się gry 
pałacowe i terenowe, 
które nawiązywały do 
historii i legend 
związanych z Siemczynem. 

- 09/2015 organizacja V 
Europejskich Dni 
Dziedzictwa 
V Europejskie Dni 
Dziedzictwa odbyły się 
pod tytułem: "Dziedzictwo 
utracone - dziedzictwo 
ocalone" . Podczas tego 
wydarzenia odbyły się 
"Otwarte warsztaty  
plastyczne przy kominku z 
kaflami delfijskimi", 
Otwarte warsztaty 
ceramiczne w Kuźni 
Ceramicznej".

82.30.Z
3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności 
nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze 
wskazaniem sfer/y działalności pożytku publicznego, o których mowa 
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności 
pożytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 
1536, z późn. zm.), a także kodu/ów PKD 2007 
odpowiadającego/ych tej działalności. Jeśli organizacja prowadzi 
więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać 
informację na temat trzech głównych rodzajów działalności (podanie 
maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu 
działalności
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kultura, sztuka, ochrona dóbr 
kultury i dziedzictwa 
narodowego

Działalność muzeów: 
Współpracujemy z 
animatorami i 
jednostkami kultury 
wspomagającymi 
stowarzyszenie przy 
urządzaniu wystaw w 
pałacu i folwarku.
Siedem wystaw czasowych 
w pałacu:
- "Ród von Bredow w 
Siemczynie w latach 1907-
1945" 
- "Mieszkańcy Siemczyna 
po 1945 roku"
- "Miniatury zamków i 
pałaców Pomorza 
Zachodniego" 
- "Szkoła podstawowa w 
pałacu od 1950 roku" 
- "Zbiory artefaktów p. 
Cezarego Starczewskiego" 
- "Wystawa planszowa 
Muzeum ze Stargardu 
Szczecińskiego" 
- "Wystawa planszowa 
Zamki, Dwory i Pałace 
Pomorza Zachodniego" 
Cztery wystawy czasowe w 
folwarku: 
- malarstwo pani Grażyno 
Osman  
- malarstwo pani Renaty 
Łempickiej 
- rzeźby Edwarda i Pawła 
Szatkowskich 
- budownictwo 
szachulcowe na Pomorzu 
Zachodnim. 
Wszystkie wystawy są 
dostępne nieodpłatnie dla 
odwiedzających Zespół 
Pałacowo-Folwarczny.

91.02.Z
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4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności 
odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze 
wskazaniem sfer/y działalności pożytku publicznego, o których mowa 
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności 
pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu/ów PKD 2007 
odpowiadającego/ych tej działalności. Jeśli organizacja prowadzi 
więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację 
na temat trzech głównych rodzajów działalności (podanie 
maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu 
działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

 Sfera działalności pożytku 
publicznego

Przedmiot działalności Numer Kodu (PKD)

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

kultura, sztuka, ochrona dóbr 
kultury i dziedzictwa 
narodowego

Wydawanie czasopism i 
pozostałych periodyków
W 2015 roku wydano trzy 
tomy Zeszytów 
Siemczyńsko - 
Henrykowskich oraz jeden 
tom specjalny. 
W styczniu 2015 roku 
wydaliśmy II specjalne 
wydanie Zeszytów 
Siemczyńsko-
Henrykowskich, 
rozpoczęte w 2014 roku. 
W lutym 2015 
wydrukowany został V 
tom Zeszytów 
Siemczyńsko-
Henrykowskich, którego 
wydanie dofinansowane 
zostało przez Gminę 
Czaplinek.
VI tom Zeszytów został 
wydany w czerwcu 2015 r. 
Otrzymaliśmy na ten cel 
wsparcie finansowe ze 
Starostwa Powiatowego w 
Drawsku Pomorskim oraz 
od wielu osób fizycznych.
W październiku 
zakończono wydruk VII 
tomu Zesztów 
Siemczyńsko-
Henrykowskich. Wydanie 
powstało przy wsparciu 
finansowym 
Zachodniopomorskiego 
Wojewódzkiego 
Konserwatora Zabytków w 
Szczecinie oraz osób 
fizycznych.
Łącznie wydano siedem 
tomów ZS-H i dwa tomy 
specjalne.

58.14.Z
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III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem wyników/zysków i strat) 526 790,50 zł

a) Przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 526 789,70 zł

b) Przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

c) Przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) Przychody finansowe 0,00 zł

e) Pozostałe przychody 0,80 zł

10 824,00 zł

274 348,63 zł

70 460,00 zł

7 448,00 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 106 939,25 zł

4 000,00 zł

15 860,00 zł

6 300,00 zł

80 779,25 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników majątkowych)

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności 
gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie 
sprawozdawczym, a także kodu/ów PKD 2007 
odpowiadającego/ych tej działalności. Jeśli organizacja prowadzi 
więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać 
informację na temat trzech głównych rodzajów działalności (podanie 
maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu 
działalności

Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 363 080,63 zł
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2.4. Z innych źródeł 56 770,62 zł

5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 4 295,41 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznegoz 0,00 zł

3. Informacje o sposobie wydatkowania środków pochodzących z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych

3.1. Stan środków pochodzących z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy dzień 
roku sprawozdawczego 0,00 zł

3.2. Wysokość kwoty pochodzącej z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych wydatkowanej w 
okresie sprawozdawczym ogółem 0,00 zł

3.3. Działania, na które wydatkowano środki pochodzące z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie 
sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego wydatkowała najwięcej środków 
pochodzących z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z wydaną kwotą

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 524 220,23 zł 0,00 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

522 494,29 zł 0,00 zł

0,00 zł 0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

1 725,94 zł

0,00 zł 0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 1% podatku 
dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł
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2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226, z późn. 
zm.)

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(W odpowiedzi należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku 
pracy (etat lub część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeśli obecnie nie są już zatrudnione w 
organizacji)

0,0 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,5 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 1 miejsca po przecinku)

0,0 etatów

0,0 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji wraz z kwotą 
przyznanego zwolnienia)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z podatku od towarów i usług

nie korzystała

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 złz innych zwolnień, jakich: 

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała
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20,00 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0,00 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

0,00 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0,00 osób

0,00 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 0,00 zł

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

0,00 zł

0,00 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 0,00 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego

0,00 zł

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną działalnością 
gospodarczą organizacji

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1.zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(patrz komentarz do punktu 4)

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(patrz komentarz do punktu 4)

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(patrz komentarz do punktu 4)

0,00 zł

0,00 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  OKw 
okresie sprawozdawczym) 

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0,00 osób

0,00 osób

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0,00 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0,00 osób

0,00 osóbb) inne osoby
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można podzielić się z opinią publiczną dodatkowymi uwagami dotyczącymi 
poziomu lub konstrukcji wynagrodzeń w organizacji, wówczas należy wpisać 
te uwagi w przygotowane pole)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych (Dz. U. 
z 2010 r. Nr 113, poz. 759, z późn. zm.) oraz te, do których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie 
przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14.000 euro)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

10. Wysokość najwyższego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz 
wynagrodzenia wypłaconego osobom świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zł

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z późn. zm.) lub 
rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowiązku badania 
sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Czytelny podpis osoby upoważnionej 
lub podpisy osób upoważnionych do 
składania oświadczeń woli w imieniu 

organizacji

Zdzisław Andziak
Bogdan Andziak 

15.06.2016 r. Data wypełnienia sprawozdania

Lp Nazwa spółki Siedziba spółki % udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli
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